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Herzlich Willkommen zur neuen Ausgabe des Newsletters der LAG ErLebenswelt
Roth!

Weichenstellung fir die Zukunft: Mitgliederversammlung 2026 in Thalmassing

Am 29. Januar 2026 fand in Thalmassing die jahrliche Mitgliederversammlung statt —
ein wichtiger Termin, bei dem gemeinsam zurtickgeblickt, Bilanz gezogen und der Kurs
fur die kommenden Monate festgelegt wurde.

Im Mittelpunkt der Versammlung standen die Ergebnisse der Zwischenevaluierung, die
einen wertvollen Uberblick {iber den bisherigen Verlauf der Férderperiode gaben,
sowie ein Ruckblick auf ein erfolgreiches Jahr 2025, das von zahlreichen Projekten,
Kooperationen und positiven Impulsen fir die Region gepragt war. Darliber hinaus
wurde Uber den aktuellen Stand der laufenden Férderperiode informiert und ein
Ausblick auf die nachsten Schritte gegeben.

Ein weiterer wichtiger Punkt der Versammlung war eine strukturelle Entscheidung flr
den Vorstand im Hinblick auf die im Marz 2026 anstehenden Kommunalwahlen. Robert
Pfann wird nach dem Ende seiner Amtszeit als Blirgermeister von Schwanstetten ab
dem 01.05.2026 weiterhin dem Vorstand angehéren und das Amt des zweiten
Vorsitzenden unverandert austiben. Kiinftig wird er als Wirtschafts- und Sozialpartner
der Interessensgruppe ,Regionale Wertschépfung, Okonomie & Tourismus*
zugeordnet.

Mit diesem Beschluss geht auch eine Anpassung der Lokalen Entwicklungsstrategie
(LES) einher. Die Zahl der Vorstandsmitglieder wird von 34 auf 35 erhéht, sodass dem
Entscheidungsgremium kinftig 16 6ffentliche Partnerinnen (46 %) sowie 19
Wirtschafts- und Sozialpartner*innen (54 %) angehoéren — ein Schritt, der die
ausgewogene und zukunftsorientierte Ausrichtung des Gremiums weiter starkt.

Beschliisse der
LAG
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Ergebnisse Umlaufverfahren

Eine weitere EinzelmalRnahme des Projekts ,Unterstitzung Blrgerengagement® konnte
positiv beschlossen werden: In Laibstadt soll ein Obstbaumlehrgarten entstehen

Projekttrager: Norbert Herler fir ,OGV-Team Streuobstwiesenliebe Laibstadt"

Was soll passieren?

Auf der Okoausgleichsflache beim Gewerbegebiet ,Kohlbuck 11 sollen insgesamt 60
Obstbaume gepflanzt werden — 15 auf einer extensiv bewirtschafteten Wiese, 45
weitere Uber den Bayerischen Streuobstpakt. Die neue Streuobstwiese liegt direkt am
Laibstadter Geschichtswanderweg und wird mit einem kleinen Holzpavillon
ausgestattet, der Wissenswertes zu Streuobst, Baumpflege, Obstbaumarten und
Verwertung vermittelt. An allen Baumen werden kleine Schilder angebracht. Kiinftig
sind zudem FUhrungen und Schnittkurse geplant, die vom neuen Team betreut
werden.

Zwischenevaluierung der ErLebenswelt Roth — eine erste Bilanz

Die Halfte der LEADER-Forderperiode 2023-2027 ist erreicht — und die Ergebnisse
der Zwischenevaluierung zeigen: Die ErLebenswelt Roth ist auf einem guten Weg. In
der Evaluierung wurde der bisherige Umsetzungsstand der Lokalen
Entwicklungsstrategie beleuchtet, die Zufriedenheit der Beteiligten erhoben und
zentrale Entwicklungsfelder fiir die zweite Forderhalbzeit identifiziert. Neben Zahlen zu
Projekten und Mittelbindung liefert der Bericht wertvolle Impulse zu Vernetzung,
Offentlichkeitsarbeit und strategischer Mittelsteuerung. Uber den untenstehenden Link
finden Sie weiterfihrende Informationen sowie den Download des vollstandigen
Evaluierungsberichts.

Mehr Infos &
Evaluierungsbericht
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Ein Jahr voller Bewegung - unser Jahresbericht 2026 ist da!

Ein Jahr voller Bewegung — unser Jahresbericht 2026 ist da!

2026 war ein Jahr, in dem viel passiert ist: engagierte Menschen, neue Projekte,
intensive Vernetzungsarbeit und wichtige Veranderungen im Vorstand und im LAG-
Management.

Unser Jahresbericht blickt zuriick auf die zentralen Vereinsaktivitaten, zeigt, wer sich
eingebracht hat, und ordnet ein, wo wir aktuell stehen — inklusive Zwischenevaluierung.

Neugierig? Dann werfen Sie einen Blick in den Jahresbericht 2026.

Jahresbericht 2026

Von der Idee zur Umsetzung: Diese Projekte haben es geschafft

Begegnungs- und Bewegungsstéatte TSV Rohr

Das Projekt schafft eine frei zugangliche Begegnungs- und Bewegungsstatte fur alle
Generationen und férdert Bewegung, Gemeinschaft und sozialen Austausch.
Bestandteile der LEADER-Forderung:

® Multifunktionsfeld mit Kunstrasen
® Uberdachte Garten-Lounge mit Sitzgelegenheiten
® Ballfangzaun zum Schutz der Aufenthaltsbereiche

Umgestaltung Spielplatz — LBV-Umweltstation Rothsee

Der Spielplatz wird zu einem inklusiven Erlebnisraum weiterentwickelt und ermoglicht
Kindern und Familien einen barrierefreien Zugang zu Natur, Spiel und Umweltbildung.
Bestandteile der LEADER-FOrderung:

® |nklusiver Sand- und Wasserspielbereich
® Barrierefreie Spiel- und Mitmachstationen
® Riickbau der bestehenden Anlage und Neugestaltung der Spielflachen

Umgestaltung Umweltstation Rothsee — Phase 2: Gehege

Die Umweltstation wird um neue Angebote zur Naturbeobachtung und zum
selbststandigen Entdecken erweitert und starkt so das direkte Naturerleben.
Bestandteile der LEADER-Férderung:

® Tiergehege und neue Sandlebensraume

® Forscherteich und Beobachtungseinrichtungen

® Beschilderung mit QR-Codes und digitale Informationsangebote
Ausstattung fir Umweltbildung und Naturbeobachtung

Projekte im Uberblick
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Zwei neue Ansprechpartnerinnen im
LEADER-Management

Seit dem 15. Januar 2026 (Andrea
Persson, links) und dem 1. Februar 2026
(Vanessa Strobel, rechts) leiten wir als
Elternzeitvertretungen gemeinsam die
Geschaftsstelle der LAG und sind lhre
Ansprechpartnerinnen rund um die
LEADER-F6rderung. Im Kurzinterview
stellen sie sich vor:

Was hat euch motiviert?

Frau Persson: Die grof3e Vielfalt an Aufgaben und Projekten!

Frau Strobel: Mich reizt besonders, aktiv an der Entwicklung unserer Region
mitzuwirken.

Worauf freut ihr euch besonders?

Frau Persson: Projekttragerinnen und Projekttrager von der Idee bis zur Umsetzung
und Abrechnung zu begleiten — und viele erfolgreiche LEADER-Projekte zu sehen.
Frau Strobel: Ich freue mich darauf, die Region noch besser kennenzulernen und
spannende Projekte zu unterstitzen.

Wie erreicht man euch?

Frau Persson: Ich arbeite 30 Stunden pro Woche (Montag bis Freitag), Frau Strobel ist
von Montag bis Mittwoch im Buro.

Gemeinsam teilen wir uns die Aufgaben — Uber info@erlebenswelt-roth.de sind wir
beide erreichbar.

Was zeichnet die LAG ErLebenswelt Roth aus?

Frau Strobel: Die Vielfalt und das grolte Engagement im Verein.

Frau Persson: Besonders beeindruckt mich der Einsatz der Ehrenamtlichen und die
vielen tollen Projekte, die unsere Region weiterbringen.

Die neuen LAG Managerinnen stellen sich

vor
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Sie haben eine Projektidee?

Im Mai starten wir den nachsten Projektaufruf der LAG ErLebenswelt Roth zur
Einreichung von Vorhaben fir eine LEADER Forderung.

Forderfahig sind Projekte, die im Gebiet der LAG ErLebenswelt Roth liegen, zu
mindestens einem Entwicklungsziel unserer Lokalen Entwicklungsstrategie beitragen,
ein Mindestférdervolumen von 7.000 Euro umfassen, die Region starken und
innovative Impulse setzen, sowie noch nicht begonnen wurden.

Die nachste Sitzung des Entscheidungsgremiums findet am16. Juni statt.
Kommen Sie gerne mit Projektideen auf uns zu!
Ihre LAG-Managerinnen

Andrea Persson und Vanessa Strobel

info@erlebenswelt-roth.de

Neuer Forderaufruf im Mai

Mehr Informationen zum Férderprogramm LEADER und dem Verein ErLebenswelt
Roth e.V. finden Sie auf unserer Webseite
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